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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินงานแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2565  ซึ่งประกอบด้วยการ

ดำเนินงานโครงการจำนวน  13  โครงการ  คือ  โครงการที่  1  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเร ียน  

โครงการท่ี  2  ส่งเสรมิคุณธรรม  จรยิธรรม  และค่านิยมท่ีพงึประสงค์  โครงการท่ี  3  พัฒนาสมรรถภาพ

ทางกายและจติใจ  โครงการท่ี  4  พัฒนาระบบบรหิาร  โครงการท่ี  5  ปรับการเรยีน  เปล่ียนการสอน  

โครงการท่ี  6  จัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน  โครงการท่ี  7  จัดซ่อมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุน

การสอน  โครงการท่ี  7  จัดซ่อมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน  โครงการท่ี  8  จัดกิจกรรมส่งเสริม

การเรยีนการสอน  โครงการท่ี  9  พัฒนาบุคลากร  โครงการท่ี  10  ค่าสาธารณูปโภค  โครงการท่ี  11  

โครงการส่งเสริมสุขภาพ  โครงการที่  12  อาเซียน  โครงการที่ 13  การป้องกันการแพร่ระบาดโควดิ  

19  จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบ

การจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิให้สถานศึกษา  บุคลากร  ผูเ้รยีน  การดำเนินงานท่ีส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

บุคลากรทางการศึกษา  (ชุมชนและหน่วยงานภายนอกถ้าม)ี  รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการดำเนินงาน 

การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึง

พอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อ

เป็นส่วนหน่ึงในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรียน

โพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นขอ้มูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผู้บรหิารในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม สามารถพัฒนา นักเรียน/ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา/โรงเรียน) ใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับบุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

สำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน   สร้างความเชื่อมั่นต่อชุมชน

ต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ...................................... 

          (นางสาวศิรยุิภา   ฉิมพาลี) 

             หัวหน้างานแผนงาน  
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  302/2565                                              วันที่  14  ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานแผนปฏบัิติการประจำปีงบประมาณ  2565 
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี  ตำแหน่ง ครู  วิทยฐานะ  ครูชำนาญการพเิศษ  ได้รับมอบหมาย

ใหเ้ป็นผู้รับผิดชอบงานแผนปฏบัิติการประจำปีงบประมาณ  2565 บัดน้ีการดำเนินงานของโครงการต่างๆ  

ได้เสร็จสิ้นลงในปีงบประมาณ  2565  แต่ละโครงงานได้รายงานผลการจัดกิจกรรมต่างๆ  ภายใน

โครงการสำเร็จเรียบร้อยแล้วทางแผนงานจึงของรายงานผลการดำเนินงานแผนงานในปีงบประมาณ  

2565  ซึ่งได้ดำเนินการระหว่างวันที่  1 ตุลาคม  2564  ถึง  วันที่  30  กันยายน  2565  โดยมี

โครงการท้ังหมด  13  โครงการ  คอื  โครงการท่ี  1  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  โครงการท่ี  2  

ส่งเสรมิคุณธรรม  จรยิธรรม  และค่านิยมท่ีพงึประสงค์  โครงการท่ี  3  พัฒนาสมรรถภาพทางกายและ

จติใจ  โครงการท่ี  4  พัฒนาระบบบรหิาร  โครงการท่ี  5  ปรับการเรยีน  เปล่ียนการสอน  โครงการท่ี  6  

จัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน  โครงการที่  7  จัดซ่อมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน  

โครงการท่ี  7  จัดซ่อมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน  โครงการท่ี  8  จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียน

การสอน  โครงการท่ี  9  พัฒนาบุคลากร  โครงการท่ี  10  ค่าสาธารณูปโภค  โครงการท่ี  11  โครงการ

ส่งเสรมิสุขภาพ  โครงการท่ี  12  อาเซียน  โครงการท่ี 13  การป้องกันการแพร่ระบาดโควิด  19   

บัดน้ี  โครงการท้ังหมดได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบรอ้ยแล้ว  จงึรายงานผลการดำเนินงาน

แผนปฏบัิติการประจำปีงบประมาณ  2565 ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(....นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี...) 

         ผู้รายงาน 
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ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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ประมาณการเงินอุดหนุนรายหัว 

ประจำปงีบประมาณ  2565  (1  ตุลาคม  2564  -  30  กันยายน  2565) 

 

1. เงินอุดหนุน จำนวน  เงิน(บาท)  รวม 

    เงนิอุดหนุนค่าใชจ้่ายรายหัว (ค่าจัดการเรยีนการสอน)  

     ม.ต้น   68 คนx 3,500 บาท/คน/ปี  89              3,500  311,500 

     ม.ปลาย 93 คนx 3,800 บาท/คน/ปี  73              3,800  277,400 

       รวมรายรับเงนิอุดหนุนท้ังหมด 162   588,900 

 2. ค่ากจิกรรมพัฒผู้เรยีน(ปงีบประมาณ 2565)           147,670  

  รวม เงินอุดหนุน และ  เงินค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรยีน 1,396,431 

3.  เงนิคงเหลือ เงนิอุดหนุน 2564      512,696  

4.  เงนิคงเหลือ เงนิกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 2564      111,165  

5.  เงนิรายได้ (โรงเรยีนส่งเสรมิสุขภาพ)        36,000  

 

จัดสรรตามสัดส่วน 

ค่าไฟฟา้  120,000 บาท (เดือนละ 10,000) 

ค ่าว ัสด ุ เช ื ้อเพล ิงและน ้ำม ันรถร ับ - ส่ง

นักเรยีน 150,000 บาท 

เครื่องถ่ายเอกสาร + หมกึ 30,000 บาท 

รวมค่าสาธารณูปโภค 300,000 บาท 

 

งบสำรองจ่าย  เป็นเงนิ   272,319  บาท 
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ประมาณการเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามโครงการเรียนฟร ี 15  ปี  อย่างคุณภาพ  ประจำปี  

2565 
 

รายการ จำนวนคน จำนวนเงิน 

ภาค

เรยีนที่  

2/2564 

ภาค

เรยีนที่  

1/2565 

รวม 

ม.ต้น  (440/ภาคเรยีน) 89 39,160 39,160 78,320 

ม.ปลาย (475/ภาคเรยีน) 73 34,675 34,675 69,350 

รวม 147,670 

 

 

สรุปประมาณการงบประมาณ  ป ี 2565  
 

รายการ งบประมาณป ี 2565 

เงินอุดหนุน 

งบสำรองจ่าย    272,319 

งบดำเนินงาน    588,900 

เงินกจิกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

ม.ต้น  (440/ภาคเรยีน) 78,320 

ม.ปลาย (475/ภาคเรยีน) 69,350 

เงินคงเหลือ 512,696 

กจิกรรมคงเหลือ 111,165 

เงินรายได้(โรงเรยีนส่งเสรมิสุขภาพ) 36,000 

รวม 1,396,431 
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ผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัตกิาร 

 

 

โครงการ/กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

1 ยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 72,000 2,037 69,9633   อ. ธมนวรรณ 

2 ส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม 

และค่านิยมท่ีพงึประสงค ์

 

34,000 20,960 13,040 

อ. ประสาร 

อ. นวรัตน์ 

3 พัฒนาสมรรถภาพทางกาย

และจติใจ 
145,112 54,296 90,816 

อ. ชลชรัส 

อ. อนงค์นาถ 

4 พัฒนาระบบบรหิาร 40,000 11,547 28,453 อ.ศิรยุิภา 

5 ปรับการเรียนเปลี ่ยนการ

สอน 

40,000 17,097 22,603.4

0 

อ.วิลาสินี 

6 จ ั ดซ ื ้ อ ว ั สด ุ   ค ร ุ ภ ัณฑ์  

สนับสนุนการสอน 
148,000 365,453 -220,688 

อ.ณัฐกิตต์ิ 

7 จัดซ่อมวัสดุ  ครุภัณฑ์  

สนับสนุน 153,000 450,683 -307,683 

อ.ชลชรัส 

8 กิจกรรมส่งเสริมการเร ียน

การสอน 46,000.00 24,334.50 21,665.50 

 

อ.อารสิา 

9 พัฒนาบุคลากร 110,000 103,240 6,760 อ.วิรยา 

10 ค่าสาธารนูปโภคและน้ำมัน 300,000 218,233 81,767 อ.จนิตนา 

11 โครงการส่งเสรมิสุขภาพ   40,000 40,000 0 อ. อนงค์นาถ 

12 อาเซียน 162,000 162,000 0 อ.วิรยา 

13 การป้องกันการแพร่ระบาโค

วิด  19   

38,

420 

 

38,420 

 
0 

อ.อนงค์นาถ 

สรุป 1,328,532 1,508,301 -193,633  
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1.  โครงการท่ี  1  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน  

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  72,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ  69,963  บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาภาษาไทย        7,000  0    7,000  อ.วิลาสินี 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาคณติศาสตร์ 
       8,000  0 

       

8,000  

อ.ชลชรัส 

อ.นวรัตน์ 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาวิทยาศาสตร์ 

     10,000  0 

     

10,000  

อ.ณัฐกิตต์ิ 

อ.อารสิา 

อ.จนิตนา 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชา

ภาษาต่างประเทศ 8,000 2,037 5,963 

อ.ธมนวรรณ 

อ.พันทิวา 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาสังคมศึกษาฯ 
       8,000  0    8,000  

อ.วิรยา 

อ.วิราศิณี 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาสุขศึกษา        7,000  0  7,000  อ.อนงค์นาถ 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาศิลปะ        7,000  0    7,000  อ.ประสาร 

กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาการงานอาชพี        7,000  0    7,000  อ.ธีระพงษ์ 

ส่งเสรมิการสอนแบบโครงงาน      10,000  0  10,000  อ.ศิรยุิภา 

สรุป 72,000 2,037 69,963  
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2.  โครงการท่ี  2  ส่งเสรมิคุณธรรม  จรยิธรรม  และค่านิยมท่ีพงึประสงค์    

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร  เงนิอุดหนุนรายหัว  34,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ  13,040 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้ คงเหลือ 

ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

 กิจกรรมวันแม่ ร.9        2,000  3,335 -1,335 อ.วิราศิณี  

 กิจกรรมวันราชนีิ        1,000  390 610  อ.วิรยา  

 กิจกรรมวัน ร.10        1,000  800 200  อ.ชลชรัส  

 กิจกรรมแห่เทียน        1,000  0 1,000  อ.วิลาสินี  

 กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือ        1,000  300 700  อ.ชลชรัส  

 กิจกรรมวันภาษาไทย        3,000  0 3,000  อ.วิลาสินี  

 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์        3,000  0 3,000 อ.ธีระพงษ์  

 กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด        1,000  
1277.80 

-

277.80 
 อ.ประสาร  

 กิจกรรมวันปีใหม่        2,000        2,000 0  อ.ธมนวรรณ  

 กิจกรรมวันพ่อ ร.9        1,000  0 1,000  อ.ณัฐกิตต์ิ  

กิจกรรม ประชาธิปไตย        1,000  0 1,000  อ.ประสาร  

 กิจกรรมเขา้ค่ายลูกเสือ      10,000      10,000 0  อ.ชลชรัส  

 กิจกรรมปัจฉิม        4,000  2,557 1,443  อ.ศิรยุิภา  

 กิจกรรมธนาคารโรงเรยีน        1,000  0    1,000  อ.นวรัตน์  

 กิจกรรมนศท.        2,000  0 2,000  อ.ประสาร  

กิจกรรม ไหว้ครู            -    300 -300  อ.ธมนวรรณ  

สรุป 34,000 20,960 13,040  
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3.  โครงการท่ี  3  พัฒนาสมรรถภาพทางกายและจติใจ 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  145,112  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ  90,816 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

กีฬาสี      12,000  12,000 0 อ.ชลชรัส 

ทัศนศึกษา      80,000  0  80,000 อ.ชลชรัส 

อนิเทอร์เนต     23,112      23,112 0 อ.จนิตนา 

ปรับปรุงหอ้งพยาบาล        5,000  12,000 -7,000 อนงค์นาถ 

เวชภัณฑ์ยา        5,000  2,684 2,316 อ.อนงค์นาถ 

วัสดุป้องกัน covid 19      20,000  4,500 15,500 อ.อนงค์นาถ 

สรุป 145,112 54,296 90,816  

 

4.  โครงการท่ี  4  พัฒนาระบบบรหิาร 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  40,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ 28,453 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

พัฒนาระบบบรหิาร 20,000 6,457 13,543 อ.ศิรยุิภา 

งานตามนโยบาย 20,000 5,090 14,910 อ.ศิรยุิภา 

สรุป 40,000 11,547 28,453  
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5.  โครงการท่ี  5  ปรับการเรียนเปล่ียนการสอน 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  40,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ 22,603.40 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

ส่งเสรมินิสัยรักการอ่าน 0 0 0 อ.วิลาสินี 

ส่งเสรมิเศรษฐกิจพอเพยีง 10,000 0 10,000 อ.วิราศิณี 

Active Learning 8  กลุ่มสาระฯ 20,000 15,955.60 4,044.40 อ.ศิรยุิภา 

สะเต็ม (STEM) 10,000 1,141 8,559 อ.ชลชรัส 

PLC คร ู 0 0 0 อ.อารสิา 

พัฒนาส่ือการสอน 0 0 0 อ.ศิรยุิภา 

สรุป 40,000 17,097 22,603.40  

 

6.  โครงการท่ี  6  ซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  148,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการติดลบ -22,603.40 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

เต้นท์ลูกเสือ     20,000  - 20,000 อ.ชลชรัส 

กระดาน A-MATH เอแม็ท        5,000  5,010 -10 อ.ชลชรัส 

วัสดุกลาง/สอน/สอบ)     40,000  48,022 -8,022 อ.ชลชรัส 

visual     25,000  15,450 9,550 อ.ชลชรัส 

ซื้อเครื่องเสียงพรอ้มติดต้ัง     50,000  58,122.40 -8,122.40 อ.ชลชรัส 

ซ้ือลำโพงเคล่ือนท่ี       5,000  1,765.50 3}234.50 อ.ชลชรัส 

จัดซื้อวัสดุไฟฟา้       3,000  10,621.50 -7,621.50 อ.ประสาร 

เงนิใชจ้่ายอื่นๆ 0 -226,462 -226,462  

สรุป 148,000 365,453 -220,688  
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7.  โครงการท่ี  7  จัดซ่อมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  153,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการติดลบ -307,683 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

ซ่อมครุภัณฑ ์     15,000  17,010 -2,010 อ.ชลชรัส 

ซ่อมไฟฟา้  ประปา     15,000  15,677 -677 อ.ชลชรัส 

Printer     13,000  0     3,000 อ.ชลชรัส 

ซ่อมประตูหอประชุม 100/27   100,000  100,000 0 อ.ชลชรัส 

ปรับปรุงหอ้งภาษาอังกฤษ  หอ้งสภา

นักเรยีน 
    10,000  

17,800 -7,800 

อ.ชลชรัส 

อื่นๆ  
300,195.75 

-

300,195.75 

 

สรุป 153,000 450,683 -307,683  

 

8.  โครงการท่ี  8  จัดกิจกรรมส่งเสรมิการเรยีนการสอน 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  46,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ  21,665.50 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรยีน       30,000  19,854.50 10,145.50  อ.อารสิา 

กิจกรรมกีฬาสีภายนอก         6,000  4,480.00   1,520.00  อ.อนงค์นาถ 

กิจกรรมร่วมกับชุมชน 10000 0.00 10,000.00  อ.ศิรยุิภา 

สรุป 46,000.00 24,334.50 21,665.50  
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9.  โครงการท่ี  9 พัฒนางานบุคลากร 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  110,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ  6,760  บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

ศึกษาดูงานขา้ราชการครูและบุคลากร 35,000 35,000 0 อ.วิรยา 

ไปราชการ 70,000       67,790.00 2,210 อ.วิรยา 

นิเทศการสอน         5,000  450 4,550 อ.ธมนวรรณ 

สรุป 110,000 103,240 6,760  

 

10.  โครงการท่ี  10 ค่าสาธารณูปโภคและน้ำมันเชื้อเพลิง 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  300,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ   81,767 บาท 
 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน   150,000  92,680.00 57,320  อ.จนิตนา 

เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร    30,000  24,000 6,000  อ.จนิตนา 

ไฟฟา้ 120,000  101,553.38 18,446.62 อ.จนิตนา 

สรุป 300,000 218,233 81,767  
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11.  โครงการท่ี  11  โครงการส่งเสรมิสุขภาพ   

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร งบนอก  40,000 บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ   0 บาท 
 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

โครงการส่งเสรมิสุขภาพ   40,000 40,000 0 อ.อนงค์นาถ 

สรุป 40,000 40,000 0  

 

12.  โครงการท่ี  12  อาเซียน   

        ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  162,000  บาท  

       ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ   0  บาท 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

อาเซยีน 162,000 162,000 0 อ.วิรยา 

สรุป 162,000 162,000 0  

 

13.  โครงการท่ี  13  การป้องกันการแพร่ระบาดโควิด  19   

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอ

บโครงการ 

การป้องกันการแพร่ระบาดโควิด  19   
38,420 

 

38,420 

 
0 

อ.อนงค์นาถ 

สรุป 
38,420 

 

38,420 

 
0 
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ภาคผนวก 

สรุปโครงการ 
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รายงานผลการดำเนินโครงการ 

ตามแผนปฏบิัตกิารประจำปงีบประมาณ 2565 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรียนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาพจิติร 
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คำนำ 

 

รายงานการดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รยีน จัดทำขึ้นเพื่อ

รวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัด

กิจกรรมท่ีส่งเสรมิให ้ ผู้เรยีนมพีัฒนาการทางการเรยีนรูสู้งขึ้น รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการ

ดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผล

ความสำเร็จและความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม 

และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำขอ้มูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงาน

ตามแผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็น

ขอ้มูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทร

งามวิทยาคม สามารถพัฒนาผูเ้รยีน ใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มลูสำหรับ

บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของ

นักเรยีน   สรา้งความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  .......299...../2565........    วันที ่ 12 กันยายน  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 

 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้ นางธมนวรรณ  ประสาร  ตำแหน่ง  ครู   ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผิดชอบ

โครงการ  

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รยีนตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนิน

โครงการใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คอื 

     1) ผูเ้รยีนมผีลการเรียนรายวิชาภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70  

     2) ผู้เรยีนมผีลการเรยีนรายวิชาคณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     3)ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     4) ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     5) ผู้เรยีนมผีลการเรยีนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     6) ผูเ้รยีนมผีลการเรียนรายวิชาศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     7)  ผูเ้รยีนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนรายวิชาการงานอาชพี ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     8) ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.5 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     9) ผู้เรยีนมผีลการเรยีนรายวิชาสะเต็มศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     10) ผูเ้รยีนมกีารพัฒนาโครงงานแบบบูรณาการ คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     11) ผูเ้รยีนมผีลการเรียนรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     12) ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาวิทยาการคำนวณระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึง วันท่ี  – 30 กันยายน 2565 

บัดน้ี  โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รยีน ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ี

เรยีบรอ้ย 

แล้ว  จงึรายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รยีน ตามแบบรายงาน

การดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 



ห น ้ า  | 21 

 

 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ        ผู้รายงาน 

                                                                      (....นางธมนวรรณ   ประสาร.....)          

              

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

.....................เป็นโครงการท่ีดีสมควรใหด้ำเนินการจัดทำต่อในปีถัดไป................................................... 

                  ลงชื่อ          

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รยีน 

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาภาษาไทย     

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาคณิตศาสตร์   

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาวิทยาศาสตร์  

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนาและวัฒนธรรม  

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา   

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาศิลปะ  

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาการงานอาชพี 

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาภาษาต่างประเทศ  

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิวิชาสะเต็มศึกษา 

ชื่อกิจกรรม : ส่งเสรมิการสอนแบบโครงงานบูรณาการการคดิ 

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาผลสัมฤทธ์ิรายวิชาวิทยาการคำนวณ 

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน)...ฝ่ายวิชาการ.... 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี...๑........ตัวชี้วัดขอ้...1.1........(6 ประเด็น) 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี....๑........  

2. วัตถุประสงค์โครงการ  

     2.1 ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70  

     2.2 ผู้เรยีนมผีลการเรยีนรายวิชาคณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.3 ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.4 ผู้เรยีนมผีลการเรียนรายวิชาสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 

70 

     2.5 ผูเ้รยีนมีผลการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.6 ผู้เรยีนมผีลการเรยีนรายวิชาศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.7 ผู้เรยีนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนรายวิชาการงานอาชพี ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.8 ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.5 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.9 ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาสะเต็มศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.10 ผู้เรยีนมกีารพฒันาโครงงานแบบบูรณาการ คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.11 ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นรอ้ยละ 70 

     2.12 ผูเ้รยีนมผีลการเรียนรายวิชาวิทยาการคำนวณระดับ 3 ขึ้นไป คดิเป็นร้อยละ 70 
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3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผู้รับผิดชอบโครงการ        

 3.1 นางธมนวรรณ   ประสาร                  หัวหน้า 

 3.2 นางสาววิลาสินี   จอมหาร  กรรมการ 

        3.3 นายชลชรัส       นุกอง   กรรมการ 

        3.4 นางสาวนวรัตน์   แสงโพธ์ิ   กรรมการ 

        3.5 นายณัฐกิตต์ิ       วันประเสรฐิ   กรรมการ 

        3.6 นางสาวจนิตนา   ประสมทอง   กรรมการ 

           3.7 นางสาวอารสิา    นันทะสุข               กรรมการ 

           3.8 นางสาวศิรยุิภา    ฉิมพาลี                 กรรมการ 

           3.9 นางสาววิรยา      รักบุญ   กรรมการ 

           3.10 นางสาววิราศิณี    ขันตร ี                 กรรมการ 

           3.11 นางสาวอารดา    ศรโีสภา   กรรมการ 

 3.12 นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์             กรรมการ 

 3.13 นายประสาร       พัฒยา                  กรรมการ 

           3.14 นางสาวพันทิวา   สารรักษ์   กรรมการและเลขานุการ 

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  ( / ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (  / ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน     

(   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ /  

กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน.....72,000............ .บาท    

ท่ีใชจ้่ายจรงิ      จำนวน...............72,000................... .บาท  

รายจ่าย โครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     

  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน ......................... บาท    

  3. คา่วัสดุ  จำนวน ......................... บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท  

8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน   
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8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์    

( / ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   

(   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ร้อยละ 60 -รอ้ยละ 79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  

 8.2 เปรยีบเทียบกับเป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    ( / ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)    

(   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย    

(   ) ตำกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค       .................-............................................................................ 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข  

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  

.......ดำเนินกิจกรรมใหค้รอบคลุมเน้ือหาสาระและประเด็นพจิารณา.................................................... 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ......... 

ครูผู้รับผดิชอบกิจกรรมดำเนินงานได้บรรลุเป้าหมายเป็นอย่างดี..............................................................  

         

       (ลงชื่อ)  

                                                                        (...นางธมนวรรณ  ประสาร......)          

         ผู้รายงาน  

วันท่ี...12....เดือน...ตุลาคม พ.ศ....2565....... 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน  

.............เป็นโครงการท่ีดีสมควรดำเนินการต่อในปีถัดไป.............................................         

(ลงชื่อ)  

                                                          (นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

        วันท่ี....12....เดือน...ตุลาคม..........พ.ศ...2565...... 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนินโครงการ 

ตามแผนปฏบิัตกิารประจำปงีบประมาณ 2565 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมอันพงึประสงค์ 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนโรงเรียนโพธ์ิไทรงามวทิยาคม 

อำเภอเมอืง    จังหวัดพจิิตร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาพจิิตร 
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คำนำ 

 

รายงานการดำเนินโครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 

จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ 

รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิใหผู้้เรยีนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมคีวามสุข  การดำเนินงานท่ี

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ชุมชนและหน่วยงานภายนอก 

รายงานฉบับนี ้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ วัด

ความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการ

ดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำ

ข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนโพธิ์ไทรงาม

วิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผู้บริหารในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม สามารถพัฒนาผูเ้รยีน ใหม้มีาตรฐาน

ทางการศึกษา รวมทั้งเป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมตา่งๆ 

เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้งความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ...................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  .....................................................................................   2 

ภาคผนวก  .............................................................................................................................   6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ห น ้ า  | 38 

 

บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  .......299...../2565........    วันที ่ 12 กันยายน  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 

 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ข้าพเจ้า นางสาวนวรัตน์ แสงโพธิ์  ตำแหน่ง  ครู   ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบ

โครงการ  

ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565  

เพื่อดำเนินโครงการใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คอื ผูเ้รียนผ่านการประเมนิคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ผู้เรยีนมคี่านิยม  12  ประการ ผู้เรยีนมผีลสัมฤทธ์ิทาการเรียนวิชา หน้าท่ีพลเมือง และผู้เรียน

สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมคีวามสุข โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึง 

วันท่ี  – 30 กันยายน 2565 

บัดน้ี  โครงการส่งเสรมิคุณธรรม  จรยิธรรม และค่านิยมอันพงึประสงค์ ได้ดำเนินการเสร็จ

ส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแล้ว  จงึรายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม  จรยิธรรม และค่านิยมอัน

พงึประสงค์ ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ           ผู้รายงาน 

                                                                       ( นางสาวนวรัตน์ แสงโพธ์ิ )          

              

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

.....................เป็นโครงการท่ีดีสมควรใหด้ำเนินการจัดทำต่อในปีถัดไป................................................... 

                  ลงชื่อ          

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รยีน 

ชื่อกิจกรรม : พธีิไหว้คร ู    

ชื่อกิจกรรม : วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบรมราชนีิ   

ชื่อกิจกรรม : วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระวชริเกล้าเจา้อยู่หัว  

ชื่อกิจกรรม : วันแม่แห่งชาติ  

ชื่อกิจกรรม : แห่เทียนพรรษา   

ชื่อกิจกรรม : วันสถาปนาลูกเสือ  

ชื่อกิจกรรม : วันภาษาไทย 

ชื่อกิจกรรม : วันวิทยาศาสตร์  

ชื่อกิจกรรม : ส่งเสรมิประชาธิปไตย 

ชื่อกิจกรรม : วันต่อต้านยาเสพติด 

ชื่อกิจกรรม : วันพ่อแห่งชาติ 

ชื่อกิจกรรม : วันปีใหม่, วันครสิตร์มาส 

ชื่อกิจกรรม : นักศึกษาวิชาทหาร 

ชื่อกิจกรรม : เขา้ค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

ชื่อกิจกรรม : ปัจฉิมนิเทศ 

ชื่อกิจกรรม : ธนาคารโรงเรยีน 

   

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ นางสาวนวรัตน์ แสงโพธ์ิ 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 1 ตัวชี้วัดขอ้ 1.2 (3 ประเด็น) 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี 2 

2. วัตถุประสงค์โครงการ  

     2.1 ผู้เรยีนผ่านการประเมนิคุณลักษณะอันพงึประสงค์  

     2.2 ผูเ้รยีนมคี่านิยม  12  ประการ 

     2.3 ผู้เรยีนมผีลสัมฤทธ์ิทาการเรยีนวิชา หน้าท่ีพลเมอืง 

     2.4 ผูเ้รยีนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมคีวามสุข 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 นายประสาร       พัฒยา หัวหน้า 

 3.2 นางธมนวรรณ     ประสาร              กรรมการ 

        3.3 นางสาวศิรยุิภา    ฉิมพาลี                  กรรมการ 
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        3.4 นายณัฐกิต์ิ         วันประเสรฐิ  กรรมการ  

        3.5 นางสาววิลาสินี    จอมหาร กรรมการ 

        3.6 นายชลชรัส        นุกอง กรรมการ 

 3.7 นางสาววิรยา       รักบุญ กรรมการ  

        3.8 นางสาววิราศิณ ี   ขันตร ี                 กรรมการ 

 3.9 นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์ กรรมการ  

        3.10 นางสาวนวรัตน์    แสงโพธ์ิ กรรมการและเลขานุการ 

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (  ) การพัฒนาศักยภาพนักเรียน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน     

(   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ /  

กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน  34,000  บาท    

ท่ีใชจ้่ายจรงิ      จำนวน  20,960  บาท  

รายจ่าย โครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     

  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน 20,960  บาท    

  3. ค่าวัสดุ  จำนวน ......................... บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท   

8. ความสำเรจ็ของการดำเนินงาน   

8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์    

(  ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   

(   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ร้อยละ 60 -รอ้ยละ 79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  

 8.2 เปรยีบเทียบกับเป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (  ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)    

(   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย    
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(   ) ตำกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค        

.................- 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข  

...................-  

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  

  ดำเนินกิจกรรมใหค้รอบคลุมเน้ือหาสาระและประเด็นพจิารณา     

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ......... 

  ครูผูร้ับผดิชอบกิจกรรมดำเนินงานได้บรรลุเป้าหมายเป็นอย่างดี     

 

           (ลงชื่อ)  

                                                                     

                                                                        ( นางสาวนวรัตน์ แสงโพธ์ิ )  

         ผู้รายงาน  

วันท่ี...12....เดือน...ตุลาคม พ.ศ....2565....... 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน  

  เป็นโครงการท่ีดีสมควรดำเนินการต่อในปีถัดไป       

 (ลงชื่อ)  

                                                            (นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

        วันท่ี....12....เดือน...ตุลาคม..........พ.ศ...2565...... 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนินโครงการ 

ตามแผนปฏบัิติการประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาสมรรถภาพทางกายและจติใจ 

 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวทิยาคม 

อำเภอเมอืง    จังหวัดพิจติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการพัฒนาสมรรถภาพทางกายและจติใจจัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐาน

เอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิให้

สถานศึกษา  ผูบ้รหิาร การดำเนินงานท่ีส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของโครงการพัฒนาสมรรถภาพทางกายและ

จติใจ(ชุมชนและหน่วยงานภายนอกถ้าม)ี  รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผล

การดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเรจ็และความพงึพอใจของผูท่ี้มี

ส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงใน

การนำขอ้มูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงาม

วิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นขอ้มลูพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม สามารถพัฒนาโรงเรยีน  ผูบ้รหิาร  คณะครู  นักเรียน 

ใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับบุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรม

ต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้งความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์ 

                ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  .....................................................................................   2 

ภาคผนวก  ............................................................................................................................   6 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ...../2565                                               วันที่  1  ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์ ตำแหน่ง ครู  ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผดิชอบโครงการ

พัฒนาสมรรถภาพทางกายและจติใจ  ตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนินโครงการ

ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คอื นักเรยีนมน้ีำหนัก  ส่วนสูง  และพัฒนาการทางร่างกายเติบโต

ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  ระดับดี  รอ้ยละ  70โดยมรีะยะเวลาการ

ดำเนินงานระหว่างวันท่ี  1  ตุลาคม  2564  ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565 

บัดน้ี  โครงการพัฒนาสมรรถภาพทางกายและจติใจได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบรอ้ยแล้ว  จงึ

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาสมรรถภาพทางกายและจติใจตามแบบรายงานการดำเนิน

โครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์) 

        ผู้รายงาน 

                 

 

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ (หลัก)  พัฒนาสมรรถนภาพทางกายและจติใจ 

  ชื่อกิจกรรม กีฬาสี   

  ชื่อกิจกรรม ทัศนศึกษา   

ชื่อกิจกรรม อนิเทอร์เน็ต 

ชื่อกิจกรรม เวชภัณฑ์ยา      

ชื่อกิจกรรม เย่ียมบ้าน 

ชื่อกิจกรรม  สภานักเรยีน 

 

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน) นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์ 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพผู้เรยีน   

ขอ้  1.2  คุณลักษณะท่ีพงึประสงค์ของผูเ้รยีน   1 ประเด็นพจิารณา 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  3. สรา้งเสรมิสุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม 

2. วัตถุประสงค์โครงการ      

   นักเรยีนมน้ีำหนัก  ส่วนสูง  และพัฒนาการทางร่างกายเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  

กระทรวงสาธารณสุข  ระดับดี  รอ้ยละ  70โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี  1  ตุลาคม  

2564  ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1   นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์ 

 ๓.๒   นายชลชรัส  นุกอง 

 ๓.๓   นางสาวจตินา  ประสมทอง 

 ๓.๔  นางสาววิรยา  รกับุญ 

  3.6  นางสาวอารสิา  นันทะสุข 

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1  ปี งบประมาณ 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ  โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

6. ลักษณะโครงการ ( / )  งาน ( / )  กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (   ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน  125, 160  .

บาท   ท่ีใชจ้่ายจรงิ      จำนวน 12,000 บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     
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  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน ....... 12,000.................. บาท    

  3. ค่าวัสดุ  จำนวน ............-............. บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ........-................. บาท  

 กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

กีฬาสี      12,000  12,000 0 อ.ชลชรัส 

ทัศนศึกษา      80,000  0  80,000 อ.ชลชรัส 

อนิเทอร์เนต     23,112      23,112 0 อ.จนิตนา 

ปรับปรุงหอ้งพยาบาล        5,000  12,000 -7,000 อนงค์นาถ 

เวชภัณฑ์ยา        5,000  2,684 2,316 อ.อนงค์นาถ 

วัสดุป้องกัน covid 19      20,000  4,500 15,500 อ.อนงค์นาถ 

สรุป 145,112 54,296 90,816  

ข้อ กจิกรรมสำคัญ 

ปงีบประมาณ 2565 

ผู้รับผดิชอบ 

ภาคเรยีนที่ 2  ปี

การศกึษา 2564 

ภาคเรยีนที่ 1 ปี

การศกึษา 2565 

ระยะเวลา

ที่

ดำเนินการ 

งบประมาณ

(บาท) 

ระยะเวลา

ที่

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1 กีฬาสี   กันยายน 12,000 อนงค์นาถ 

2 ทัศนศึกษา ธันวาคม 80,000   ชลชรัส 

3 อนิเทอร์เน็ต ต.ค.-ม.ีค 11,556 เม.ย.-ก.ย. 11,556 จนิตนา 

4 ปรับปรุงหอ้งพยาบาล      5,000    อนงค์นาถ 

5 เวชภัณฑ์ยา      5,000    อนงค์นาถ 

6 เย่ียมบ้าน   พฤษภาคม  ประสาร 

7 สภานักเรยีน กุมภาพันธ์    ประสาร 

รวมเป็นงบประมาณ  ๑๐๑,๕๕๐  23,556  

รวมทั้งส้ิน 1๒๕,๑๖๐ 
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8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   (  ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 

79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  8.2 เปรยีบเทียบกับ

เป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (   ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย   (   ) ตำ

กว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค   โรคระบาดโควิด 19 ทำใหบ้างกิจกรรมไม่สามารถดำเนินการได้ 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข   กิจกรรมบางกิจกรรมใชง้บประมาณค่อนขา้งสูง   

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ 

.................................................................................................................................................................  

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ

................................................................................................................................................................ 

     

       (ลงชื่อ)...................................................... 

                     (..นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์) 

     ผูร้า้ยงาน วันท่ี....1......เดือน...ตุลาคม...พ.ศ.....2565..... 

 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

................................................................................................................................................................. 

(ลงชื่อ) 

(นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

      วันท่ี....1.....เดือน......ตุลาคม....พ.ศ.....2565....... 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐาน

เอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิให้

สถานศึกษา  ผู้บรหิาร การดำเนินงานท่ีส่งเสริมการมส่ีวนร่วมของโครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

(ชุมชนและหน่วยงานภายนอกถ้าม)ี  รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการ

ดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวน

ร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการ

นำขอ้มูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม สามารถพัฒนาโรงเรยีน  ผูบ้รหิาร  คณะครู  นักเรยีน ใหม้ี

มาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับบุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ 

เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้งความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ  นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี 

                ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ...................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  .....................................................................................   2 

ภาคผนวก  ............................................................................................................................   6 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ...../2565                                               วันที่  1  ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี ตำแหน่ง ครู  ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผิดชอบโครงการพัฒนา

ระบบการบรหิารจัดการ   ตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนินโครงการใหเ้ป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คอื  

1. สถานศึกษามเีป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  สอดคล้องกับ

บรบิทของสถานศึกษา  เป็นไปได้ในการปฏิบัติ  ในระดับดี 

2. สถานศึกษามแีผนพัฒนาการศึกษาท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้

พื้นฐาน  และสามารถตรวจสอบได้  ในระดับดี 

3. สถานศึกษามกีารดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการบรหิารจัดการศึกษาท่ีมคีวามเหมาะสม  

ครอบคลุมงานวิชาการท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  พัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรยีนและ

บรหิารจัดการขอ้มูลสารสนเทศอย่างมปีระสิทธิภาพ ในระดับดี 

4. สถานศึกษามรีะบบการนิเทศภายในของสถานศึกษา ในระดับดี 

5. สถานศึกษามหีลักสูตรสถานศึกษาท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้

พื้นฐาน  และสามารถตรวจสอบได้   

6. ครูและนักเรยีนมคีวามพงึพอใจต่อส่ิงอำนวยความสะดวกในการจัดการเรยีนการสอนใน

ระดับ  ดี 

7. จำนวนแหล่งเรยีนรู้เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้ได้มาตรฐานผู้ใชม้คีวามพงึพอใจระดับดี 

8. สถานศึกษามกีารพัฒนาและบรหิารเทคโนโลยีเพื่อใชใ้นการบรหิารจัดการ  และการ

จัดการเรยีนรูท่ี้เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  โดยผูใ้ชม้คีวามพงึพอใจระดับ  ดี 

 

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี  1  ตุลาคม  2564  ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565 
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บัดน้ี  โครงการพฒันาระบบการบรหิารจัดการ ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแล้ว  จงึ

รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ 

เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(นางสาวศิรยุิภา   ฉิมพาลี) 

        ผู้รายงาน 

                 

 

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

 

 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ (หลัก)  พัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

ชื่อกิจกรรม พัฒนาระบบบรหิาร แผนพัฒนาการศึกษา  แผนปฏบัิติการ  รายงานการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา 

 ชื่อกิจกรรม งานตามนโยบาย   

ชื่อกิจกรรม ตรวจสอบภายในสถานศึกษา 

ชื่อกิจกรรม พัฒนาหลักสูตร.      

ชื่อกิจกรรม พัฒนาแหล่งเรยีนรู ้จัดทำระบบสารสนเทศแหล่งเรยีนรู้ 

ชื่อกิจกรรม  พฒันาเว็บไซต์ และระบบสารสนเทศ 

 

 1.1 หน่วยงานผู้รับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน) นางธมนวรรณ  ประสาร,  นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี,  

นางสาวอารสิา  นันทะสุข  

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี  2   

1.  เป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับ

บรบิทของ สถานศึกษา เป็นไปได้ในการปฏบัิติ 

2.  มรีะบบบรหิารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตาม

มาตรฐาน การศึกษาของสถานศึกษา 

3.  ดำเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผูเ้รยีนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

4.  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรยีนรูอ้ย่างมี

คุณภาพ 

5.  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการ

เรยีนรู้ 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี 4  บรหิารจัดการใหเ้ป็นระบบ 

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

1. สถานศึกษามเีป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  สอดคล้อง

กับบรบิทของสถานศึกษา  เป็นไปได้ในการปฏบัิติ  ในระดับดี 

2. สถานศึกษามแีผนพัฒนาการศึกษาท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และสามารถตรวจสอบได้  ในระดับดี 
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3. สถานศึกษามกีารดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการบรหิารจัดการศึกษาท่ีมคีวามเหมาะสม  

ครอบคลุมงานวิชาการท่ีเน้นผูเ้รยีนเป็นสำคัญ  พัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรยีนและ

บรหิารจัดการขอ้มูลสารสนเทศอย่างมปีระสิทธิภาพ ในระดับดี 

4. สถานศึกษามรีะบบการนิเทศภายในของสถานศึกษา ในระดับดี 

5. สถานศึกษามหีลักสูตรสถานศึกษาท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และสามารถตรวจสอบได้   

6. ครูและนักเรยีนมคีวามพงึพอใจต่อส่ิงอำนวยความสะดวกในการจัดการเรยีนการสอน

ในระดับ  ดี 

7. จำนวนแหล่งเรยีนรู้เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้ได้มาตรฐานผู้ใชม้คีวามพงึพอใจระดับดี 

8. สถานศึกษามกีารพัฒนาและบรหิารเทคโนโลยีเพื่อใชใ้นการบรหิารจัดการ  และการ

จัดการเรยีนรูท่ี้เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  โดยผูใ้ชม้คีวามพงึพอใจระดับ  ดี 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1   นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี   หัวหน้า 

        3.2   นางธมนวรรณ  ประสาร  กรรมการ 

        3.3   นางสาวอารสิา  นันทะสุข กรรมการและเลขานุการ 

  

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1  ปี งบประมาณ 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ  โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

6. ลักษณะโครงการ ( / )  งาน ( / )  กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (   ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน.. 40,000..... 

.บาท   ท่ีใชจ้่ายจรงิ 11,547     จำนวน บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     

  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน .......11,547.................. บาท    

  3. คา่วัสดุ  จำนวน ............-............. บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ........-................. บาท  

8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   (  ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 

79)    
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 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  8.2 เปรยีบเทียบกับ

เป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (   ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย   (   ) ตำ

กว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค   - 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข  

         - 

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ 

................................................................................................................................................................. 

 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

................................................................................................................................................................. 

         

       (ลงชื่อ)...................................................... 

                     (..นางสาวศิรยุิภา   ฉิมพาลี......) 

     ผูร้า้ยงาน วันท่ี....1......เดือน...ตุลาคม...พ.ศ.....2565..... 

 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

................................................................................................................................................................. 

(ลงชื่อ) 

(นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

      วันท่ี....1.....เดือน......ตุลาคม....พ.ศ.....2565....... 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 

 

สรุปค่าใชจ้่ายในกิจกรรม 

     พัฒนาระบบบรหิาร 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  40,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการ 28,453 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

พัฒนาระบบบรหิาร 20,000 6,457 13,543 อ.ศิรยุิภา 

งานตามนโยบาย 20,000 5,090 14,910 อ.ศิรยุิภา 

สรุป 40,000 11,547 28,453  
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รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

 

 

โครงการ ปรับการเรยีน เปล่ียนการสอน 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
 



ห น ้ า  | 90 

 

คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการปรับการเรยีน เปล่ียนการสอน จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐาน

เอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิใหค้รูได้

ดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมใหผู้้เรยีนเกิดการเรียนรูท่ี้หลากหลาย รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการ

ดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จ

และความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ี

เก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำขอ้มูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการ

ประจำปีของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นขอ้มูลพื้นฐานประกอบการ

ต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม สามารถพัฒนา

ผูเ้รยีน ใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับบุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวขอ้งสำหรับการจัด

กิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้งความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ.................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ................................................................................   2 

ภาคผนวก  ............................................................................................................................   6 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ............300/2565....................    วันที ่ .......... 13 กันยายน 2565......... 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้ นางสาววิลาสินี  จอมหาร  ตำแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผิดชอบโครงการ 

ปรับการเรยีน เปล่ียนการสอน  ตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพือ่ดำเนินโครงการให้

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คอื  

 1) ครูจัดการเรยีนรูเ้น้นกระบวนการคิด และใหผู้เ้รียนปฏบัิติจรงิ  ตามมาตรฐานการเรยีนรู ้ 

ตัวชี้วัดของสถานศึกษา 

 2) ครูพัฒนานวัตกรรมในการจัดการเรยีนรู้แบบ Active Learning 

 3) ครูเผยแพร่นวัตกรรมในการเรยีนรูแ้บบ Active Learning 

 4) ครูพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูท่ี้สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จรงิ 

 5) ครูใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย 

 6) ครูใชแ้หล่งเรยีนรูท้ั้งภายในและภายนอกโรงเรยีน  ภมูปัิญญาท้องถ่ินบูรณาการในการจัดการ

เรยีนการสอน  เอื้อต่อการเรยีนรู้ใหผู้้เรยีนปฏบัิติจรงิ 

 7) ครูตรวจสอบและประเมนิผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ  และใหข้้อมูลย้อนกลับนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน 

 8) ครูมเีครื่องวัดและวิธีการประเมนิผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายของการเรยีนรู้ 

 9) ครูมีการบรหิารจัดการชัน้เรยีนเชงิบวก  มีปฏิสัมพันธ์  เชงิบวก  ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 

 10) ครูแลกเปล่ียนเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ 

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึง วันท่ี – 30 กันยายน 2565 

 บัดน้ี  โครงการปรับการเรยีน เปล่ียนการสอน ได้ดำเนินการเสรจ็ส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแล้ว  จงึ

รายงานผลการดำเนินงานโครงการปรับการเรยีน เปล่ียนการสอน ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ 

เอกสารตามแนบ 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

       (นางสาววิลาสินี  จอมหาร) 

         ผู้รายงาน 
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ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

.....................เป็นโครงการท่ีดีสมควรใหด้ำเนินการจัดทำต่อในปีถัดไป................................................... 

                  ลงชื่อ 

 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ ปรับการเรยีน เปล่ียนการสอน 

ชื่อกิจกรรม : ส่งเสรมิรักการอ่าน      

ชื่อกิจกรรม : ส่งเสรมิเศรษฐกิจพอเพยีง     

ชื่อกิจกรรม : สะเต็มศึกษา    

ชื่อกิจกรรม : Active Leraning 8 กลุ่มสาระฯ      

ชื่อกิจกรรม : PLC  ครู  

ชื่อกิจกรรม : พัฒนาส่ือการสอน 

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน) ภาษาไทย 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี.....3......ตัวชี้วัดขอ้............5 ประเด็น 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี.....5…...  

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

  2.1 ครูจัดการเรยีนรู้เน้นกระบวนการคิด และใหผู้เ้รยีนปฏบัิติจรงิ  ตามมาตรฐานการเรยีนรู้  

ตัวชี้วัดของสถานศึกษา 

 2.2 ครูพัฒนานวัตกรรมในการจัดการเรียนรูแ้บบ Active Learning 

 2.3 ครูเผยแพร่นวัตกรรมในการเรียนรูแ้บบ Active Learning 

 2.4 ครูพัฒนาแผนการจัดการเรยีนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จรงิ 

 2.5 ครูใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย 

 2.6 ครูใชแ้หล่งเรยีนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรยีน  ภูมปัิญญาท้องถ่ินบูรณาการในการจัดการ

เรยีนการสอน  เอื้อต่อการเรยีนรู้ใหผู้้เรยีนปฏบัิติจรงิ 

 2.7 ครูตรวจสอบและประเมนิผู้เรยีนอย่างเป็นระบบ  และใหข้อ้มูลย้อนกลับนำผลมาพัฒนา

ผู้เรยีน 

 2.8 ครูมเีครื่องวัดและวิธีการประเมนิผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายของการเรยีนรู้ 

 2.9 ครูมกีารบรหิารจัดการชัน้เรยีนเชงิบวก  มปีฏสัิมพันธ์  เชงิบวก  ส่งผลใหนั้กเรียนรักการเรยีนรู้ 

 2.10ครูแลกเปล่ียนเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 นางสาววิลาสินี  จอมหาร    หัวหน้า 

        3.2 นางสาววิราศิณ ี ขันตรี   กรรมการ 

        3.3 นายชลชรัส   นุกอง    กรรมการ 

        3.4 นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี   กรรมการ 

        3.5 นางสาวอารสิา  นันทะสุข   กรรมการและเลขานุการ 
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4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ      โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  ( / ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  ( / ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       

 (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ / 

 กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน 40,000 บาท    

 ท่ีใชจ้่ายจรงิ      จำนวน 17,097บาท  

รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     

  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน ...... 17,097................... บาท    

  3. ค่าวัสดุ  จำนวน ......................... บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท  

      

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

ส่งเสรมินิสัยรักการอ่าน 0 0 0 อ.วิลาสินี 

ส่งเสรมิเศรษฐกิจพอเพยีง 10,000 0 10,000 อ.วิราศิณี 

Active Learning 8  กลุ่มสาระฯ 20,000 15,955.60 4,044.40 อ.ศิรยุิภา 

สะเต็ม (STEM) 10,000 1,141 8,559 อ.ชลชรัส 

PLC คร ู 0 0 0 อ.อารสิา 

พัฒนาส่ือการสอน 0 0 0 อ.ศิรยุิภา 

สรุป 40,000 17,097 22,603.40  

 

8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน   

 8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   

 ( / ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)    

 (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ร้อยละ 60 -รอ้ยละ 79)    
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 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)   

 8.2 เปรยีบเทียบกับเป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    ( / ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)    

 (   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย    

 (   ) ตำกว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

 

9. ปัญหาและอุปสรรค       ..................................................-................................ 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข  

..........................................................- 

 

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  

.......ดำเนินกิจกรรมใหค้รอบคลุมเน้ือหาสาระและประเด็นพจิารณา.................................................... 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ  

ครูผูร้ับผดิชอบกิจกรรมดำเนินงานได้บรรลุเป้าหมายเป็นอย่างดี 

       

       (ลงชื่อ) 

                 (นางสาววิลาสินี  จอมหาร) 

     ผูร้ายงาน วันท่ี 13 เดือน.......ตุลาคม......พ.ศ.....2565....... 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

 ............เป็นโครงการท่ีดีสมควรดำเนินการต่อในปีถัดไป...................................................................... 

(ลงชื่อ)    

(นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

         วันท่ี 13 เดือน.......ตุลาคม......พ.ศ.....2565....... 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

 

โครงการจัดซ้ือวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการจัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวม

หลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิให้

ผูเ้รยีน และครู  การดำเนินงานท่ีส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของบุคลากรภายในสถานศึกษา  รายงานฉบับน้ีได้

รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การ

สรุปผลความสำเร็จและความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม 

และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำขอ้มูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตาม

แผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรียนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นขอ้มูลพื้นฐาน

ประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

สามารถพัฒนาการดำเนินงานภายในโรงเรยีน ใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับ

บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้ง

ความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ...................................... 

          (นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสรฐิ) 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ...................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ....................................................................................   2 

ภาคผนวก  .............................................................................................................................   6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ห น ้ า  | 107 

 

บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ..............................................................    วันที่  1  ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการจัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน 
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสริฐ  ตำแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผดิชอบโครงการ

จัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน ตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนิน

โครงการใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  

2.1  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษา 

2.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ 

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี 1  ตุลาคม  2564 ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565 

บัดน้ี  โครงการจัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอนได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแล้ว  

จงึรายงานผลการดำเนินงานโครงการจัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอนตามแบบรายงานการดำเนิน

โครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(.......นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสรฐิ........) 

         ผู้รายงาน 

                 

 

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ (หลัก).......โครงการจัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน................................... 

ชื่อกิจกรรม ... สนับสนุนการจัดหาเต้นท์ลูกเสือ..................................................................................      

ชื่อกิจกรรม ....จัดหากระดาน A-MATH..............................................................................................   

ชื่อกิจกรรม ....จัดหาวัสดุอุปกรณ์สำนักงาน......................................................................................... 

ชื่อกิจกรรม ....จัดหา VISUAL...............................................................................................................      

ชื่อกิจกรรม ....จัดหาเครื่องขยายเสียง  ติดต้ัง....................................................................................... 

 ชื่อกิจกรรม ....จัดหาลำโพง  เคล่ือนท่ี................................................................................................. 

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน).................งานพัสดุ........................... 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

                 จำนวน  6  ประเด็นการพจิารณา   

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี 4. บรหิารจัดการใหเ้ป็นระบบ      

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

 2.1  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษา 

2.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ3. 

คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 ....นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสรฐิ.................หัวหน้า 

        3.2 ....นายชลชรัส   นุกอง ...........................กรรมการ 

        3.3 ....นางสาวนวรัตน์  แสงโพธ์ิ....................กรรมการและเลขานุการ 

  

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    ......... 1  ตุลาคม  2564 ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565............ 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     .............โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม

.................................................................... 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (   ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (   /  ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน.... 148,000 

บาท   ท่ีใชจ้่ายจรงิ      จำนวน....................................... .บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     
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  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน ......................... บาท    

  3. ค่าวัสดุ  จำนวน .. 365,453........ บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท  

 6.  โครงการท่ี  6  ซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  148,000  บาท  

      ยอดเงนิคงเหลือของโครงการติดลบ -22,603.40 บาท 

 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

เต้นท์ลูกเสือ     20,000  - 20,000 อ.ชลชรัส 

กระดาน A-MATH เอแม็ท        5,000  5,010 -10 อ.ชลชรัส 

วัสดุกลาง/สอน/สอบ)     40,000  48,022 -8,022 อ.ชลชรัส 

visual     25,000  15,450 9,550 อ.ชลชรัส 

ซื้อเครื่องเสียงพรอ้มติดต้ัง     50,000  58,122.40 -8,122.40 อ.ชลชรัส 

ซ้ือลำโพงเคล่ือนท่ี       5,000  1,765.50 3}234.50 อ.ชลชรัส 

จัดซื้อวัสดุไฟฟา้       3,000  10,621.50 -7,621.50 อ.ประสาร 

เงนิใชจ้่ายอื่นๆ 0 -226,462 -226,462  

สรุป 148,000 365,453 -220,688  

 

8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 

79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม  วัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  8.2 เปรยีบเทียบกับ

เป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (   ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (    ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย   (   ) 

ตำกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมาย  
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9. ปัญหาและอุปสรรค   การใชง้บประมาณท่ีไม่ตรงตามวัตถุประสงค์ แต่มคีวามจำเป็นท่ีต้องบรหิาร

จัดการ  ตามความจำเป็น 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข   จัดสรรงบประมาณใหเ้พิ่มขึ้น  เน่ืองจากมกีารใชจ้่ายในโครงการน้ี

จำนวนมาก 

 

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  สรุปโครงการ 

 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

         

       (ลงชื่อ)...................................................... 

                  (......นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสรฐ์ิ.......) 

    ผูร้า้ยงาน วันท่ี....1......เดือน.....ตุลาคม......พ.ศ.....2565................ 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

(ลงชื่อ) 

(นางจริฐิัติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

   วันท่ี.........เดือน..................................พ.ศ................ 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

โครงการซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวม

หลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิให้

ครู และผูเ้รยีนมกีารดำเนินงานท่ีส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา  รายงานฉบับน้ีได้

รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การ

สรุปผลความสำเร็จและความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม 

และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำขอ้มูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตาม

แผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรียนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นขอ้มูลพื้นฐาน

ประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

สามารถพัฒนาสถานศึกษา  ปรับปรุงสถานท่ี  ครุภัณฑ์ ใหพ้รอ้มสำหรับการสนับสนุนการสอน  ใหม้ี

มาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับบุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ 

เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้งความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ...................................... 

           (นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสรฐิ) 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ...................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ....................................................................................   2 

ภาคผนวก  .............................................................................................................................   6 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ..............................................................    วันที่  1  ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน 
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสริฐ์ ตำแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผดิชอบโครงการ

ซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน ตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนิน

โครงการใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  

1.  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ช ัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษา 

2.  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ 

3. เพื่อสนับสนุนการเรยีนการสอนใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี  1  ตุลาคม  2564  ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565 

บัดน้ี  โครงการซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน  ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ย

แล้ว  จงึรายงานผลการดำเนินงานโครงการซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอนตามแบบรายงาน

การดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(......นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสรฐ์ิ...) 

         ผู้รายงาน 

                 

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ (หลัก)...........โครงการซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์  สนับสนุนการสอน................ 

ชื่อกิจกรรม .......ซ่อมแซมครุภัณฑ์.......................................................................................................  

ชื่อกิจกรรม ......ซ่อมแซมไฟฟา้  ประปา.............................................................................................      

ชื่อกิจกรรม .......ซ่อมแซมประตูหอประชุม.......................................................................................... 

ชื่อกิจกรรม ........จัดหาเครื่องพมิพ์สำนักงาน...................................................................................... 

ชื่อกิจกรรม ........ปรับปรุงหอ้งเรยีนภาษาอังกฤษ.................................................................................      

 

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน)...........บรหิารท่ัวไป................... 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

จำนวน  6  ประเด็นการพจิารณา   

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี.... 4. บรหิารจัดการใหเ้ป็นระบบ      

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

  2.1  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษา 

2.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ 

 2.3  เพื่อสนับสนุนการเรยีนการสอนใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 .......นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสริฐ์.........หัวหน้า 

        3.2 .......นายชลชรัส  นุกอง....................กรรมการ 

        3.3 ........นางธมนวรรณ  ประสาร................กรรมการและเลขานุการ 

  

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    ................ 1  ตุลาคม  2564  ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565................ 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     .......................โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม................................................ 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (   ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน..... 153,000  

. .บาท   ท่ีใชจ้่ายจรงิ      จำนวน...... 450,683...... .บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     

  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    
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  2. ค่าใชส้อย  จำนวน ......................... บาท    

  3. ค่าวัสดุ  จำนวน ......................... บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท  

8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 

79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  8.2 เปรยีบเทียบกับ

เป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (   ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย   (   ) ตำ

กว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค       ใชง้บประเมนิเกินจากท่ีกำหนดไว้ 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข  ควบคุมการใชง้บประมาณใหต้รงจดุประสงค์และเป็นไปตามโครงการ 

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  สรุป 

 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผู้รับผิดชอบโครงการ 

................................................................................................................................................................  

       (ลงชื่อ)...................................................... 

                (........นายณัฐกิตต์ิ  วันประเสริฐ์........) 

    ผูร้า้ยงาน วันท่ี.....1.....เดือน.........ตุลาคม...........พ.ศ........2565...... 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

................................................................................................................................................................. 

(ลงชื่อ) 

(นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

  ผู้รา้ยงาน วันท่ี.....1.....เดือน.........ตุลาคม...........พ.ศ........2565...... 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

 

 

โครงการจัดกจิกรรมส่งเสรมิการเรยีนการสอน 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมส่งเสรมิการเรยีนการสอน จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐาน

เอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและ

ตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน รายงานฉบับน้ีได้รวบรวม

ผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผล

ความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และ

หลักฐานที ่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพื ่อเป็นส่วนหนึ ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตาม

แผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรียนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นข้อมูลพื้นฐาน

ประกอบการต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

สามารถพัฒนานักเรียนใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมทั้งเป็นข้อมลูสำหรับบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวขอ้ง

สำหรับการจัดกจิกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน  สร้างความเชื่อมั่นต่อชุมชน

ต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ...................................... 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ     2 

ภาคผนวก     4 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่     298/2565                      วันที่  12  ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการจัดกิจกรรมส่งเสรมิการเรยีนการสอน  
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้ นางสาวอารสิา   นันทะสุข  ตำแหน่ง  ครูผูช่้วย  ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผดิชอบ

โครงการ จัดกิจกรรมส่งเสรมิการเรียนการสอน ตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อ

ดำเนินโครงการใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คอื       

1) เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสรมิและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความ

สนใจ ของผู้เรยีน    

         2)  เพื่อจัดกิจกรรมตามหลักสูตรสถานศึกษา 

         3)  เพื่อจัดกิจกรรมเสรมิหลักสูตร 

          โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี  1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

บัดน้ี  โครงการจัดกิจกรรมส่งเสรมิการเรียนการสอน ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว                             

จงึรายงานผลการดำเนินงานโครงการจัดกิจกรรมส่งเสรมิการเรียนการสอน ตามแบบรายงานการดำเนิน

โครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ………………………………………………………………… 

                                                                                ( นางสาวอารสิา  นันทะสุข ) 

         ผูร้ายงาน              

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

.........................เป็นโครงการท่ีดีสมควรจัดต่อไป เพื่อส่งเสรมิการเรียนรูข้องผูเ้รยีน.................... 

 

                  ลงชื่อ………………………………………………………. 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ การจัดกจิกรรมส่งเสรมิการเรยีนการสอน 

ชื่อกิจกรรม  ศิลปหัตถกรรม 

ชื่อกิจกรรม  กีฬาสีภายนอก 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมร่วมชุมชนและหน่วยงานภายนอก 

ชื่อกิจกรรม  สมทบอาเซียน     
 

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน)  งานวิชาการ 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี  ๒ – ๓  ตัวชี้วัดขอ้ ๒.๔ และ ๓.๑ – ๓.๒ 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี 5 การจัดการเรยีนรูท่ี้เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

  2.1 เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสรมิและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความ

สนใจ ของผู้เรยีน   

  2.2 เพื่อจัดกิจกรรมตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  2.๓ เพื่อจัดกิจกรรมเสรมิหลักสูตร 
 

3. คณะกรรมการ / เจ้าหน้าที่ / ผู้รับผดิชอบโครงการ        

 3.1    นางสาวอารสิา          นันทะสุข                       หัวหน้า 

        3.2    นางสาวอนงค์นาถ      สิงห์เจดีย์                       กรรมการ 

        3.3    นางสาววิรยา            รักบุญ                          กรรมการ 

        3.๔    นางสาวศิรยุิภา          ฉิมพาลี                         กรรมการและเลขานุการ 
 

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

5. สถานที่ดำเนินโครงการ        โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กจิกรรม     (  ) การฝกึอบรม  (  ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ      

(  ) การศึกษาดูงาน  ( ✓ ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (  ) การพัฒนาการเรยีนการสอน    

(  ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (  ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใช้จ่าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน 46,000  

บาท   ท่ีใชจ้่ายจรงิ  จำนวน 24,334.50 บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     
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  1. ค่าตอบแทน  จำนวน                        บาท    

  2. ค่าใชส้อย     จำนวน         0            บาท    

  3. ค่าวัสดุ        จำนวน      24,334.50 บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน      0             บาท 

กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรยีน       30,000  19,854.50 10,145.50  อ.อารสิา 

กิจกรรมกีฬาสีภายนอก         6,000  4,480.00   1,520.00  อ.อนงค์นาถ 

กิจกรรมร่วมกับชุมชน 10000 0.00 10,000.00  อ.ศิรยุิภา 

สรุป 46,000.00 24,334.50 21,665.50  

 
 

8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน   

     8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   

          ( ✓ ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)    

          (    ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 79)    

 (    ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)   

     8.2 เปรยีบเทยีบกับเป้าหมาย    

 ( ✓ ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ นักเรยีนใหค้วามสนใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อส่งเสรมิการเรยีนรู้ 

และคุณครูมกีารส่งเสรมิ และร่วมมอืกันเป็นอย่างดี เพื่อให้นักเรยีนได้ประโยชน์สูงสุดในการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

    (    ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   

          (    ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย    

          (    ) ตำกว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค  

           ปีงบประมาณน้ีไมไ่ด้มกีารจัดกิจกรรมกีฬาสีภายนอก 

 10. ข้อเสนอแนะและแนวทางแกไ้ข  

     ส่งเสรมินักเรียนด้านกีฬาจากกิจกรรมกีฬาสีในโรงเรียน และเขา้ร่วมแข่งขันกีฬากับหน่วยงาน

ภายนอกตามโอกาสและความเหมาะสม 

 11. งานที่จะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  

3 
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 ดำเนินการตามกิจกรรมในโครงการใหค้รบ และเพิ่มกิจกรรมใหม่ใหค้รอบคลุมมาตรฐานท่ี ๓ 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผู้รับผดิชอบโครงการ  

 การดำเนินโครงการเป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย เน่ืองจากได้รับความร่วมมอืจากคณะครูทุกท่าน

เป็นอย่างท่ี ท่ีได้ช่วยดำเนินกิจกรรมได้เต็มศักยภาพ ในปีงบประมาณหน้าเห็นควรใหเ้พิ่มกิจกรรม แหล่ง

เรยีนรูเ้พื่อการศึกษาในโครงการน้ี (โครงการท่ี 8 จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรยีนการสอน) 

  

         

       (ลงชื่อ)...................................................... 

                          (นางสาวอารสิา   นันทะสุข) 

         ผูร้ายงาน วันท่ี ๑๒  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

14.ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรยีน  

 เป็นโครงการท่ีดี ท่ีช่วยส่งเสรมิกระบวนการเรียนรูข้องผูเ้รยีน และเป้าหมายท่ีได้สูงกว่าท่ี

สถานศึกษากำหนด เห็นควรใหด้ำเนินการต่อในปีงบประมาณหน้าและพัฒนากิจกรรมเพื่อผูเ้รยีนไปเรื่อยๆ 

    

          (ลงชื่อ)…………………………………………………..        

(นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

   ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

               วันท่ี ๑๒  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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รายงานผลการดำเนินโครงการ 

ตามแผนปฏบิัตกิารประจำปงีบประมาณ 2565 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ ที่ 9 พัฒนาบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรียนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาพจิติร 
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คำนำ 

 

รายงานการดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากร จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ           

ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิให้  ครูและ

บุคลากรม ีการอบรม  สัมมนา  ประชุม รับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ หรอืหน่วยงานมี

ความสำคัญและจำเป็นต่อครู และบุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา มกีารนิเทศ

การสอนเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสรมิใหบุ้คลากรครูมกีารแลกเปล่ียนเรยีนรูใ้นการจัดกิจกรรมการเรยีน

การสอนโดยเน้นผูเ้รยีนเป็นสำคัญ และการศึกษาดูงานน้ันมปีระโยชน์อย่างมาก ท้ังในด้านความรู้

ความเขา้ใจ ความคดิ ความสัมพันธ์ การทำงานเป็นทีม รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการ

ดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผล

ความสำเร็จและความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม 

และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำขอ้มูลสำหรบัการวางแผนการดำเนินงาน

ตามแผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็น

ขอ้มูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของโรงเรยีน  โพธ์ิ

ไทรงามวิทยาคม สามารถพัฒนาผูเ้รยีน ใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นข้อมูลสำหรับ

บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของ

นักเรยีน   สรา้งความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  .....301......./2565........    วันที ่ 14 ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

  ขา้พเจา้ นาสาววิรยา  รักบุญ  ตำแหน่ง  ครู   ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผิดชอบโครงการ พัฒนา

บุคลากร ตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนินโครงการใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของโครงการ คอื  

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสรมิให้เขา้รับการพัฒนาตนเอง มกีารอบรมราย

ช่ัวโมงไม่ต่ำกว่า 20 ช่ัวโมงขึ้นไปครบรอ้ยเปอร์เซ็นต์ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามกีระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญครู

และบุคลากรควรได้รับการนิเทศ 100 % 

3. ครูรอ้ยละ 70 มกีารแลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละใหข้อ้มูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรยีนรู้ 

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึง วันท่ี  – 30 กันยายน 2565 

  บัดน้ี  โครงการพัฒนาบุคลากร ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ย 

แล้ว  จงึรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาบุคลากร ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสาร

ตามแนบ 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                              ลงชื่อ                   ผูร้ายงาน 

                                                                            (....นางสาววิรยา  รักบุญ.....)          

 ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

.....................เป็นโครงการท่ีดีสมควรใหด้ำเนินการจัดทำต่อในปีถัดไป................................................... 

                 ลงชื่อ          

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 

ชื่อกิจกรรม : สนับสนุนการเดินทางไปราชการ 

ชื่อกิจกรรม : นิเทศการสอน   

ชื่อกิจกรรม : ศึกษาดูงานครู  

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ กลุ่ม บรหิารงานบุคคล 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี...2........ตัวชี้วัดขอ้...2.4   

    พัฒนาครูและบุคลากรใหม้คีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี....5........  

2. วัตถุประสงค์โครงการ  

          2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสรมิใหเ้ขา้รับการพัฒนาตนเอง มกีารอบรมราย

ช่ัวโมงไม่ต่ำ   กว่า 20 ช่ัวโมงขึ้นไปครบรอ้ยเปอร์เซ็นต์ 

          2.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษามกีระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้นผูเ้รยีนเป็นสำคัญครู

และบุคลากรควรได้รับการนิเทศ 100 % 

          2.3  ครูรอ้ยละ 70 มกีารแลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละใหข้อ้มูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรยีนรู้ 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 นางสาววิรยา รักบุญ                  หัวหน้า 

 3.2 นางธมนวรรณ  ประสาร       กรรมการ 

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  ( / ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (  / ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน     

(   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ /  

โครงการท่ี  9 พัฒนางานบุคลากร 

      ยอดเงนิท่ีได้รับจัดสรร เงนิอุดหนุนรายหัว  110,000  บาท  

      ยอดเงินคงเหลือของโครงการ  6,760  บาท 
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กจิกรรม 
เงินที่ได้รับ

จัดสรร 
เงินที่ใช ้

คงเหลือ ผู้รับผดิชอบ

โครงการ 

ศึกษาดูงานขา้ราชการครูและบุคลากร 35,000 35,000 0 อ.วิรยา 

ไปราชการ 70,000       67,790.00 2,210 อ.วิรยา 

นิเทศการสอน         5,000  450 4,550 อ.ธมนวรรณ 

สรุป 110,000 103,240 6,760  

8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน   

8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์    

( / ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   

(   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ร้อยละ 60 -รอ้ยละ 79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  

 8.2 เปรยีบเทียบกับเป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    ( / ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)    

(   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย    

(   ) ตำกว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค       .................-............................................................................ 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข  

...................- 

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  

.......ดำเนินกิจกรรมใหค้รอบคลุมเน้ือหาสาระและประเด็นพจิารณา.................................................... 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ......... 

ครูผูร้ับผดิชอบกิจกรรมดำเนินงานได้บรรลุเป้าหมายเป็นอย่างดี..............................................................  

         

       (ลงชื่อ)  

                                                                     

                                                                        (...นางสาววิรยา  รักบุญ......)     

         ผู้รายงาน  

วันท่ี...14....เดือน...ตุลาคม พ.ศ....2565....... 
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14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน  

.............เป็นโครงการท่ีดีสมควรดำเนินการต่อในปีถัดไป

......................................................................         

(ลงชื่อ)  

                                                            (นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

                                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

        วันท่ี....14....เดือน...ตุลาคม..........พ.ศ...2565...... 

 

หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

โครงการค่าสาธารณูปโภค และน้ำมันเชื้อเพลิง 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการค่าสาธารนูปโภคและน้ำมันเชื้อเพลิง  ขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐาน

เอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิใหบุ้คลากร  

สถานศึกษา และผูเ้รยีน การดำเนินงานท่ีส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของผูป้กครอง  บุคลการทางการศึกษา 

ผูเ้รยีน  รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด

ความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเรจ็และความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน 

ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำขอ้มูลสำหรับการ

วางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 

2565  เป็นขอ้มูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีน

โพธ์ิไทรงามวิทยาคม สามารถพัฒนาผูเ้รยีน  ใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับ

บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้ง

ความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ...................................... 

           (นางสาวจนิตนา  ประสมทอง) 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ.............................................................   1 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ..............................................................                วันที ่ 1  ตุลาคม  2565 

เรือ่ง  รายงานการดำเนินงานโครงการค่าสาธารนูปโภคและน้ำมนัเชื้อเพลิง   
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นางสาวจนิตนา  ประสมทอง ตำแหน่ง ครู  ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผดิชอบ โครงการ

คา่สาธารนูปโภคและน้ำมันเชื้อเพลง  ตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนินโครงการ

ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  คอื เพื่อบรกิารการจัดการเรยีนการสอนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี  1  ตุลาคม  2564 ถึง  วันท่ี  30 กันยายน  2565 

บัดน้ี  โครงการค่าสาธารนูปโภคและน้ำมันเชื้อเพลิง  ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบรอ้ยแล้ว  จงึ

รายงานผลการดำเนินงานโครงการค่าสาธารนูปโภคและน้ำมันเชื้อเพลิง  ตามแบบรายงานการดำเนิน

โครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(.................................................................) 

       นางสาวจนิตนา  ประสมทอง 

         ผู้รายงาน 

                 

 

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ (หลัก)..........โครงการค่าสาธารนูปโภคและน้ำมันเชื้อเพลิง  ............ 

ชื่อกิจกรรม..........ค่าไฟฟา้........................................................................................................... 

 ชื่อกิจกรรม........เช่าเครื่องพมิพ์............................................................................................................    

ชื่อกิจกรรม..........ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและน้ำมันรถรับ-ส่งนักเรยีน................................................................. 

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน)..........การเงิน........................................................... 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้น

ผู้เรยีนเป็นสำคัญ   5 ประเด็นการพจิารณา 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  5. การจัดการเรยีนรูท่ี้เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ      

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

  2.1  เพื่อบรกิารการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 ..............นางสาวจนิตนา ประสม...................................หัวหน้า 

        3.2 ......................................................................................กรรมการ 

        3.3 ......................................................................................กรรมการ 

        3.4.......................................................................................กรรมการ 

        3.5.......................................................................................กรรมการและเลขานุการ 

  

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    ..................... 1  ตุลาคม  2564 ถึง  วันท่ี  30 กันยายน  2565............. 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     .........................โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม.............................................. 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (   ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน  300,000  

บาท   ท่ีใชจ้่ายจรงิ      จำนวน...... 218,233......... .บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     

  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใช้สอย  จำนวน ..... 218,233.... บาท    

  3. ค่าวัสดุ  จำนวน ......................... บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท  
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8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 

79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  8.2 เปรยีบเทียบกับ

เป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (   ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย   (   ) ตำ

กว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและ

อุปสรรค       ........................................................................................................................................... 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข .................................................................................................... 

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ......................................................................... 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ ................................................................ 

         

       (ลงชื่อ)...................................................... 

                  (.....นางสาวจนิตนา    ประสมทอง........) 

                                                ผู้รา้ยงาน 

                                                 วันท่ี.....1...เดือน....ตุลาคม.......พ.ศ....2565......... 

 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

................................................................................................................................................................. 

(ลงชื่อ) 

(นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

ผู้รา้ยงาน วันท่ี.....1...เดือน....ตุลาคม.......พ.ศ....2565......... 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 



ห น ้ า  | 157 

 



ห น ้ า  | 158 

 



ห น ้ า  | 159 

 

 



ห น ้ า  | 160 

 

 

 

 
 
 

รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

 

 

โครงการส่งเสรมิสุขภาพ 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการส่งเสรมิสุขภาพจัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิใหผู้้เรยีน  การดำเนินงานท่ี

ส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมขององค์การบรหิารส่วนตำบลโพธ์ิไทรงาม  และโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบล

โพธ์ิไทรงาม  รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด

ความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน 

ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำขอ้มูลสำหรับการ

วางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 

2565  เป็นขอ้มูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีน

โพธ์ิไทรงามวิทยาคม สามารถพัฒนาผูเ้รยีน  ใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับ

บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้ง

ความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ...................................... 

            (นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์) 

              ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ...................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ....................................................................................   2 

ภาคผนวก  ...........................................................................................................................   6 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ..............................................................    วันที่ 1  ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นางสาวศิริยุภา  ฉิมพาลี  ตำแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผดิชอบโครงการสรุป

โครงการเน่ืองจากนางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์ ผูร้ับผิดชอบโครงการได้ลาออกเพื่อไปบรรจุรับราชการครู  

ดังน้ัน  ขา้พเจา้จงึรับหน้าท่ีในการสรุปและรายงานผลการดำเนินงานโครงการดังน้ี      ตามแผนปฏบัิติการ

ประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนินโครงการใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงคข์องโครงการ  

๑. เพื่อใหผู้ป้กครอง และภาคเีครอืข่ายในชุมชนมส่ีวนร่วมในการวางแผน และพัฒนาสุขภาพเด็ก

วัยเรยีน และจัดการส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อสุขภาพนักเรยีน 

๒. เพื่อใหนั้กเรยีนมคีวามรูใ้นการดูแลสุขภาพรอบด้าน และการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

๓. เพื่อให้นักเรียนมอีงคค์วามรู้เรือ่งการออกกำลังกาย และการจัดกิจกรรมเคล่ือนไหวทางกาย 

๔. เพื่อให้นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี เทอมละ 1 ครัง้ และได้รับการส่งต่อเพื่อรับ

การรักษากรณีผิดปกติร้อยละ 100  โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี  1  ตุลาคม  2564  

ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565 

บัดน้ี  โครงการส่งเสรมิสุขภาพ ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแล้ว  จงึรายงานผลการ

ดำเนินงานโครงการส่งเสรมิสุขภาพ ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(.......นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี...) 

         ผู้รายงาน 
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ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ (หลัก)...........ส่งเสรมิสุขภาพ................ 

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน)........สุขศึกษาพลศึกษา............. 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพผูเ้รยีน   

                ขอ้  1.2  คุณลักษณะท่ีพงึประสงค์ของผูเ้รยีน    

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี  3. สรา้งเสรมิสุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม 

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

๑. เพื่อใหผู้ป้กครอง และภาคเีครอืข่ายในชุมชนมส่ีวนร่วมในการวางแผน และพัฒนาสุขภาพเด็ก

วัยเรยีน และจัดการส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อสุขภาพนักเรยีน 

๒. เพื่อใหนั้กเรยีนมคีวามรูใ้นการดูแลสุขภาพรอบด้าน และการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

๓. เพื่อให้นักเรียนมอีงคค์วามรู้เรือ่งการออกกำลังกาย และการจัดกิจกรรมเคล่ือนไหวทางกาย 

๔. เพื่อให้นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี เทอมละ 1 ครัง้ และได้รับการส่งต่อเพื่อรับ

การรักษากรณีผิดปกติร้อยละ 100 

 3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 .......นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์............หัวหน้า 

        3.2 .......นายชลชรัส  นุกอง.............................กรรมการ 

        3.3 ........นางสาวนวรัตน์  แสงโพธ์ิ..................กรรมการ 

        3.4.......................................................................................กรรมการ 

        3.5.......................................................................................กรรมการและเลขานุการ 

  

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    ..............วันท่ี  1  ตุลาคม  2564  ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  

2565............. 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     ....................โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม.................. 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจดั

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (   ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ่้าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน....40,000....... 

.บาท   ท่ีใชจ้่ายจรงิ      จำนวน............ 40,000............... .บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     
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  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน ........ 40,000............. บาท    

  3. ค่าวัสดุ  จำนวน ......................... บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท  

8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 

79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  8.2 เปรยีบเทียบกับ

เป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (   ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย   (   ) ตำ

กว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค        

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข  

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ  

         

       (ลงชื่อ)... ................................................... 

                (........นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี.............) 

     ผู้รา้ยงาน วันท่ี...1.......เดือน......ตุลาคม......พ.ศ  2565 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

................................................................................................................................................................. 

(ลงชื่อ) 

(นางจริฐิัติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

   วันท่ี.........เดือน..................................พ.ศ................ 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

 

 

โครงการอาเซียน (สนับสนุนบุคลากรทางด้านภาษา) 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการอาเซียน (สนับสนุนบุคลากรทางด้านภาษา)จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวม

หลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิให้

ผูเ้รยีน การดำเนินงานท่ีส่งเสรมิการมีส่วนร่วมขององค์การบรหิารส่วนตำบลโพธ์ิไทรงามรายงานฉบับน้ีได้

รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การ

สรุปผลความสำเร็จและความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม 

และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำขอ้มูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตาม

แผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรียนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นขอ้มูลพื้นฐาน

ประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

สามารถพัฒนาผูเ้รยีนใหม้มีาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับบุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง

สำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน   สรา้งความเชื่อมั่นต่อชุมชน

ต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ...................................... 

             (นางสาววิรยา  รักบุญ) 

            ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ...................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ...................................................................................   2 

ภาคผนวก  ............................................................................................................................   6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ห น ้ า  | 171 

 

บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ..............................................................    วันที่  1  ตุลาคม  2565 

เรือ่ง  รายงานการดำเนินงานโครงการรายงานการดำเนินโครงการอาเซียน (สนับสนุนบุคลากรทางด้าน

ภาษา)   

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นางสาววิรยา  รักบุญ  ตำแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผิดชอบโครงการรายงาน

การดำเนินโครงการอาเซียน (สนับสนุนบุคลากรทางด้านภาษา)  จัดทำตามแผนปฏิบัติการประจำปี

การศึกษา 2565  เพื่อดำเนินโครงการใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  

คอื 1. เพื่อใหนั้กเรียนมทัีกษะในด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษ 

     2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนเกิดการเรยีนรูภ้าษาอังกฤษมากขึ้น 

     3. เพื่อใหนั้กเรยีนมเีจตคติท่ีดีต่อการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ 

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี.....1  ตุลาคม  2565..  ถึง  วันท่ี  ...30 กันยายน 2565...... 

บัดน้ี  โครงการรายงานการดำเนินโครงการอาเซียน (สนับสนุนบุคลากรทางด้านภาษา)  ได้

ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแล้ว  จงึรายงานผลการดำเนินงานโครงการรายงานการดำเนินโครงการ

อาเซียน (สนับสนุนบุคลากรทางด้านภาษา)  ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(.....นางสาววิรยา  รักบุญ.....) 

         ผู้รายงาน 

                 

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ (หลัก)......โครงการอาเซียน (สนับสนุนบุคลากรทางด้านภาษา)   

 1.1 หน่วยงานผูร้ับผิดชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน).........ภาษาต่างประเทศ.............. 

       1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้น

ผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

5 ประเด็นการพจิารณา 

       1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  5. การจัดการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ      

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

       1. เพื่อใหนั้กเรียนมทัีกษะในด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษ 

           2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนเกิดการเรยีนรูภ้าษาอังกฤษมากขึ้น 

         3. เพื่อให้นักเรยีนมเีจตคติท่ีดีต่อการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 .....นางสาววิรยา  รักบุญ...............หัวหน้า 

        3.2 ......นางสาวพันทิวา  สารรกัษ์............กรรมการ 

        3.3.....นางธมนวรรณ  ประสาร......กรรมการและเลขานุการ 

  

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    ..........1 ตุลาคม 2565  ถึง  30  กันยายน  2565..... 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     ........โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม........................................... 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (   ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (    / ) อื่น ๆ .......จา้งครูสอนภาษาต่างประเทศ.................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ่้าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน..... 

162,000.... .บาท   ท่ีใช้จ่ายจรงิ      จำนวน.......... 162,000............. .บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรม

ท้ังหมด     

  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ...... 162,000....... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน ......................... บาท    

  3. คา่วัสดุ  จำนวน ......................... บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท  
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8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 

79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  8.2 เปรยีบเทียบกับ

เป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (   ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย   (   ) ตำ

กว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและ

อุปสรรค       ........................................................................................................................................... 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข  

................................................................................................................................................................. 

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ  

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

................................................................................................................................................................. 

         

       (ลงชื่อ)...................................................... 

                (.......นางสาววิรยา  รักบุญ......) 

    ผูร้า้ยงาน วันท่ี....1......เดือน........ตุลาคม.........พ.ศ.......2565...... 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

................................................................................................................................................................. 

(ลงชื่อ) 

(นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

ผูร้า้ยงาน วันท่ี....1......เดือน........ตุลาคม.........พ.ศ.......2565...... 
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หลักฐานประกอบการรางานผลและการประเมินโครงการ 

 1.  แบบรายงานผลและการประเมนิโครงการ (ตามแบบฟอร์มของงานแผนงาน) 

 2.  ภาพประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

 3.  หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 

 4.  รายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม 

 5.  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 6.  รายชื่อผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

 7.  จดหมายเชญิวิทยากร (ถ้าม)ี 

 8.  รายงานการประชุม (ถ้าม)ี 

 9.  กำหนดการ (ถ้าม)ี 

 10.  เอกสาร  /  หลักฐานการเผยแพร่ความรู ้(ถ้าม)ี 

 11.  เอกสารอื่นๆ 
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รายงานผลการดำเนนิโครงการ 

ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ 2565 

 

 

โครงการป้องกนัการแพร่ระบาดโควิด  19 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนโรงเรยีนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม 

อำเภอเมือง    จังหวัดพจิติร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิติร 
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คำนำ 

 

 รายงานการดำเนินโครงการป้องกันการแพร่ระบาดโควิด  19  จัดทำขึ้นเพือ่รวบรวมหลักฐาน

เอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสรมิใหผู้เ้รียน  

การดำเนินงานท่ีส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมขององค์การบรหิารส่วนตำบลโพธ์ิไทรงาม  โรงพยาบาลส่งเสรมิ

สุขภาพประจำตำบลโพธ์ิไทรงาม  รายงานฉบับน้ีได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการ

ดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพงึพอใจของผูท่ี้มส่ีวน

ร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ท้ังน้ีเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการ

นำขอ้มูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏบัิติการประจำปีของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ประจำปีการศึกษา 2565  เป็นขอ้มูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผูบ้รหิารในการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม สามารถป้องกันการแพร่ระบาดของโควิด 19 ท่ีเกิดใน 

นักเรยีนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถระงับการแพร่ระบาดเพิ่มเติมได้ รวมท้ังเป็นขอ้มูลสำหรับ

บุคลากรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรยีน   สรา้ง

ความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

        ลงชื่อ...นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์ 

                    ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกขอ้ความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ..................................................................   1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ..................................................................................   2 

ภาคผนวก  .............................................................................................................................   6 
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บันทกึข้อความ 

 

ส่วนราชการ    โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม    อำเภอบึงนาราง   จังหวัดพจิติร 

ที่  ..............................................................    วันที่  1  ตุลาคม  2565 

เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการป้องกันการแพร่ระบาดโควิด  19   
 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 

ขา้พเจา้นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี  ตำแหน่ง  ครู  ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับผดิชอบโครงการ ให้

สรุปโครงการแทนนางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์  ซ่ึงได้ลาออกเพื่อไปดำรงตำแหน่งบรรจุรับราชการครู  

ดังน้ันขา้พเจา้จงึทำหน้าท่ีสรุปตามแผนปฏบัิติการประจำปีการศึกษา 2565  เพื่อดำเนินโครงการใหเ้ป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  

2.1 เพื่อจัดเตรยีมความพรอ้มของสถานศึกษาในการเปิดภาคเรยีน  ปีการศึกษา  2565  ใน

สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19) 

  2.2 เพื่อรองรับการจัดการเรยีนการสอน  ในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019  (COVID-19) 

โดยมรีะยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี 1  ตุลาคม  2564 ถึง  วันท่ี  30  กันยายน  2565 

บัดน้ี  โครงการป้องกันการแพร่ระบาดโควิด  19  ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแล้ว  จงึ

รายงานผลการดำเนินงานโครงการป้องกันการแพร่ระบาดโควิด  19  ตามแบบรายงานการดำเนิน

โครงการ เอกสารตามแนบ 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

                  ลงชื่อ 

(.....นางสาวศิริยุภา  ฉิมพาลี........) 

         ผู้รายงาน 

ความคดิเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................. 

                  ลงชื่อ 

( นางสาวจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์ ) 

                                                                     ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม 
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1.  ชื่อโครงการ (หลัก)....โครงการป้องกันการแพร่ระบาดโควิด  19   

     1.1 หน่วยงานผูร้ับผดิชอบ (กลุ่ม/สาระ/งาน)....กลุ่มสาระการเรยีนรูสุ้ขศึกษาพลศึกษา............ 

     1.2 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้น

ผู้เรยีนเป็นสำคัญ  5 ประเด็นการพจิารณา 

     1.3 สนองกลยุทธ์หลักของโรงเรยีน  ขอ้ท่ี  5. การจัดการเรยีนรูท่ี้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ     .  

2. วัตถุประสงค์โครงการ        

  2.1 เพื่อจัดเตรยีมความพรอ้มของสถานศึกษาในการเปิดภาคเรยีน  ปีการศึกษา  2565  ใน

สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19) 

  2.2 เพื่อรองรับการจัดการเรยีนการสอน  ในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019  (COVID-19 

3. คณะกรรมการ / เจา้หน้าท่ี / ผูร้ับผดิชอบโครงการ        

 3.1 .........นางสาวอนงค์นาถ  สิงห์เจดีย์…………......หัวหน้า 

        3.2 .......  นายชลชรัส  นุกอง...................................กรรมการ 

        3.3………. นางสาวนวรัตน์  แสงโพธ์ิ.........................กรรมการและเลขานุการ 

  

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ    ..........1 ตุลาคม  2564  ถึง  30  กันยายน  2565....................... 

5. สถานท่ีดำเนินโครงการ     ..............โรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม......................... 

6. ลักษณะโครงการ / งาน / กิจกรรม     (   ) การฝกึอบรม  (   ) การประชุมสัมมนา   (   ) การจัด

นิทรรศการ     (    ) การศึกษาดูงาน  (   ) การพัฒนาศักยภาพนักเรยีน  (   ) การพัฒนาการเรยีนการ

สอน       (   ) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  (     ) อื่น ๆ .................................................................... 

7. งบประมาณ รายรับและค่าใชจ้่าย รายรับโครงการ / กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติ  จำนวน38,420

บาท   ท่ีใชจ่ายจรงิ      จำนวน....... 38,420.......... .บาท รายจ่ายโครงการ / กิจกรรมท้ังหมด     

  1. ค่าตอบแทน  จำนวน ......................... บาท    

  2. ค่าใชส้อย  จำนวน ......................... บาท    

  3. คา่วัสดุ  จำนวน .... 38,420....... บาท    

 4. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จำนวน ......................... บาท  
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8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน  8.1 เปรยีบเทียบกับวัตถุประสงค์   (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) ผลกาดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (รอ้ยละ 60 -รอ้ยละ 

79)    

 (   ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ (ต่ำกว่ารอ้ยละ 60)  8.2 เปรยีบเทียบกับ

เป้าหมาย    

 (   ) สูงกว่าเป้าหมาย เพราะ    ................................................................................................. 

    (   ) ตามเป้าหมาย (รอ้ยละ 80 ขึ้นไป)   (   ) รอ้ยละ 60 – รอ้ยละ 79 ของเป้าหมาย   (   ) ตำ

กว่ารอ้ยละ 60 ของเป้าหมาย  

9. ปัญหาและอุปสรรค       ......................................................................................................... 

 10. ขอ้เสนอแนะและแนวทางแก้ไข .......................................................... 

 11. งานท่ีจะดำเนินต่อหลังจากการดำเนินตามโครงการ.................................................................. 

 

 12. ความคดิเห็น หัวหน้าโครงการ / ผูร้ับผดิชอบโครงการ 

................................................................................................................................................................. 

         

       (ลงชื่อ)...................................................... 

                (........นางสาวศิรยุิภา  ฉิมพาลี....) 

        ผู้รา้ยงาน  

วันท่ี......1....เดือน.....ตุลาคม.....พ.ศ.......2565....... 

14.ความเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 

................................................................................................................................................................. 

(ลงชื่อ) 

(นางจริัฐิติกาล  บุญอนิทร์) 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนโพธ์ิไทรงามวิทยาคม           

   วันท่ี......1....เดือน.....ตุลาคม.....พ.ศ.......2565....... 

 

 

 


